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“Manual de Procedimientos Académico Administrativo para la Obtención de Grado de Maestro o Doctor en la Universidad del Soconusco”.

DIRECCIÓN ACADÉMICA

TAPACHULA, CHIAPAS.  SEPTIEMBRE DEL 2011.
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CAPÍTULO 1.  GENERALIDADES.

1.1 INTRODUCCIÓN.

La Universidad del Soconusco, es una institución de tipo particular, que se distingue por la Excelencia Académica en la implementación de sus diferentes programas de estudio, el nivel Posgrado, especialmente integra Profesionales con amplia trayectoria académica, respaldados por una experiencia de prestigio y renombre, nacional e internacional.

La finalidad fundamental de los estudios de  Posgrado en nuestra institución es la de formar profesionales con una visión integral de su quehacer, con postura crítica, creativa e independiente y participativa en los procesos de planificación. Las maestrías buscan ampliar y desarrollar los conocimientos para la solución de problemas disciplinarios, interdisciplinarios o profesionales, y además dotar a la persona de los instrumentos básicos que la habilitan como investigador en un área específica de las ciencias, de las artes o de las tecnologías, que le permitan profundizar teórica y conceptualmente en un campo del saber.

El proceso de elaboración de un Documento Terminal denominado Tesis, consolida todas las competencias y habilidades que el Maestrante desarrollo a lo largo de su formación académica y, al mismo tiempo, provee de la  experiencia investigativa, documental y de campo, fundamental como antecedente para continuar con estudios de Doctorado.

El presente manual se ha elaborado con la finalidad de orientar y servir de guía a los estudiantes que se inician en los procesos de investigación para obtener el Grado de Maestro o Doctor, de la Universidad del Soconusco, esperando que aporte claridad y objetividad en el avance de cada participante. 
1.2 SUSTENTO JURÍDICO.

• Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, artículos Tercero y Quinto. Reforma publicada en el Diario Oficial de la Federación del 17 de Agosto de 2011.

• Ley General de Educación, Diario Oficial de la Federación del 13 de julio de 1993. Ultima reforma 21 de junio de 2011. Art. 54 al 64.
• Ley Orgánica de la Administración Pública Federal, Diario Oficial de la Federación del 29 de diciembre de 1976. Reforma del 17 de Junio de 2009.

• Reglamento Interior de la Secretaría de Educación Pública del Estado de Chiapas. Periódico oficial # 39, 30 de Septiembre de 1981. Expedición del nuevo Reglamento 10 de mayo del 2000.
• Manual General de Organización de la Secretaría de Educación Pública, Diario Oficial de la Federación del 23 de Agosto del 2005.

• Plan Nacional de Desarrollo 2007 - 2012, Diario Oficial de la Federación mayo del 2007.

• Programa de Desarrollo Educativo 2007 - 2012, Diario Oficial de la Federación Mayo del 2007.

• Acuerdo número 17 por el que se establecen las normas a que deberán sujetarse los procedimientos de evaluación del aprendizaje en los distintos tipos y modalidades de la educación bajo el control de la Secretaría de Educación Pública, Diario Oficial de la Federación del 08 de Septiembre del 2009.

• Acuerdo número 229, por el que se establece el calendario escolar, Diario Oficial de la Federación del 01 de Agosto de 2011.
• Acuerdo número 279, por el que se establecen los trámites y procedimientos relacionados con el reconocimiento de validez oficial de estudios del tipo Superior, Diario Oficial de la Federación del 10 de Julio de 2000.
• Planes y programas de estudio de la Carrera correspondiente, incluidos en el Reglamento Interno de la Universidad del Soconusco. 
1.3 NORMAS GENERALES.

La Universidad del Soconusco, asume los procesos de Obtención de Grados, en el nivel de Posgrado, con el compromiso de excelencia académica que la distingue de las Universidades Particulares de la Región, requiriendo de los participantes un rigor metodológico, científico y profesional que contribuya a la formación integral de los egresados y a su vez, aporte proyectos y propuestas que impacte en una mejora del nivel de vida de los habitantes de  la Región del Soconusco.

Las normas generales básicas que regirán este proceso son las siguientes:

1. Se considera egresado de un programa de Maestría o Doctorado al alumno que cuenta con registros escolares en la Universidad del Soconusco, que demuestran que cursó y aprobó el 100% de los créditos del programa de estudios correspondiente, al momento de presentar su solicitud para iniciar el proceso de obtención de grado.

2. El estudiante que no cumpla con este requisito, no podrá ingresar el oficio de solicitud para iniciar el proceso de obtención de grado.

3. Para recibir oficio de autorización para iniciar el proceso de obtención de grado, el egresado deberá recibir un vale del área de control escolar, en el que se confirme que no tiene faltante de documentación alguna, en su expediente individual.

4. El proceso para obtener el grado tendrá un periodo mínimo de cuatro meses y máximo de un año, al término del cual, el egresado que no presente el primer borrador de su Tesis, autorizada por el Director de tesis, causará baja automática.

5. En caso de comprobar plagio, copia parcial o uso indebido de información que no sea de autoría del egresado, en su documento de tesis, con dolo o sin él, se procederá a cancelar el proceso de Obtención de Grado desde el inicio. Invalidando al egresado, por un plazo mínimo de dos años para poder reiniciar su procedimiento, con tema y Director de Tesis, diferente al anterior.

6. Cualquier falta a los Lineamientos Internos para la Obtención de Grado de Maestro o Doctor, marcados en este Manual por parte del egresado, será motivo de baja automática del proceso.

7. La Coordinación de Control Escolar, será el área responsable de recibir y emitir los oficios, para regular el proceso de Obtención de Grado. Toda información debe ser resuelta por escrito y firmada con fecha de recibido.

8. Los participantes en el proceso de Obtención de Grado de Maestría o Doctorado, Directores de Tesis, Presidentes y Sinodales de Jurado, deberán presentar copia de su documento de grado y cédula del nivel en el que participen, a la Coordinación de Control Escolar, para recibir autorización de participación por escrito.

9. El egresado asumirá el compromiso de mantenerse en contacto con la Coordinación de Control Escolar y su Director de Tesis, de manera permanente y continua para recibir información del proceso.
CAPÍTULO 2.

OPCIONES PARA OBTENER EL GRADO DE MAESTRO – DOCTOR.

2.1 OPCIONES PARA OBTENER EL GRADO DE MAESTRO – DOCTOR.

El presente documento describe normas y procedimientos relativos a la obtención del Grado para egresados de los programas de Nivel Posgrado de la Universidad del Soconusco.

La única opción para obtener un Grado en el nivel de Posgrado, en los programas de Maestrías y Doctorados en la Universidad del Soconusco, es: “Elaboración de Tesis Individual”. 
El objetivo primordial consiste en consolidar las competencias y habilidades de investigación que desarrollan los estudiantes durante su formación académica.
2.2 PROCEDIMIENTO PARA OBTENER EL GRADO EN EL NIVEL POSGRADO:
1. El alumno elabora un oficio y anexa copia del pago de derechos, emitido por la Universidad del Soconusco, dirigido a Dirección Académica, con copia a la Coordinación de Control Escolar, donde solicita el inicio de su proceso para obtener el Grado de Maestro, proponiendo un tema específico para realizar su tesis y un director de tesis. Se anexa formato de oficio POS001.

2. El área de control escolar recibe el oficio y coteja la documentación del alumno, la documentación del director de tesis propuesto y su disponibilidad. 

3. Control escolar gira oficio al director de tesis, comunicándole los lineamientos del proceso y verificando su disponibilidad e interés para asumir el compromiso de la dirección de la tesis solicitada.    Se anexa formato de oficio POS002.

4. Si el alumno no tiene propuesta de director de tesis, la Dirección Académica le asignará uno.

5. El director de tesis de posgrado deberá presentar copia de la siguiente documentación para poder recibir su asignación:

a. Grado de Maestro o Doctor (De acuerdo con el tipo de programa del egresado).

b. Cédula profesional (De acuerdo con el tipo de programa del egresado).
6. El área de control escolar verifica que el alumno cuente con toda la documentación necesaria para iniciar su proceso de obtención de Grado de maestría.

7. En caso de algún faltante de su documentación en el expediente, el alumno podrá iniciar su trámite, siempre y cuando firme carta de compromiso de entregar original y  dos copias del documento faltante en un plazo máximo de 2 meses (60 días) a partir de la fecha de solicitud.   Se anexa formato POS003.

8. En caso de incumplimiento de parte del alumno en la fecha requerida con los documentos faltantes, control escolar le notificará por escrito que queda inhabilitado para continuar con su proceso de obtención de grado.    Se anexa formato POS004

9. En el oficio de autorización de Control Escolar se deberán incluir fecha y hora de la primera cita con el asesor de tesis, en esta reunión deberán convenir horarios de asesorías, mínimo 5 (Cinco) durante el proceso y entregar a control escolar por escrito fecha y hora de cada una de ellas. Se anexa formato POS005.

10. Las asesorías tendrán una extensión mínima de cuatro meses y un máximo de un año para tener concluido el primer borrador de la tesis de grado. En caso de que el alumno se ausente a las asesorías, pierda contacto con su director de tesis o incumpla parcial o totalmente con el avance de los trabajos previo acuerdo, durante un plazo de dos meses continuos, correrá el riesgo de la cancelación del proceso de obtención del grado.

11. Los pagos de asesorías o trámites en general, realizados para el procedimiento de obtención de grado, no son reembolsables, ni trasferibles, si por alguna razón se cancela el procedimiento al egresado, este deberá iniciar desde el principio del procedimiento, presentando nuevamente un oficio de solicitud de autorización, acompañado de sus pagos correspondiente, en la fecha en que lo requiera.

12. El tema podrá ser sujeto de cambios durante el proceso de asesorías,  cuantas veces se considere necesario por el egresado o su director de tesis.

13. Al finalizar el proceso de asesoría, el alumno deberá entregar a Dirección Académica su primer borrador de la tesis terminada, engargolada y acompañada con un oficio de autorización firmado por su director de tesis. Se anexa formato POS006.  Se anexa guía de metodología para la elaboración de tesis, sugerida.

14. La Dirección Académica asignará el sínodo que participará en el examen profesional, girándole un oficio con el compromiso que asume en este proceso y los honorarios que recibirá por su participación. Se anexa formato POS007

15. La Dirección Académica entregará a los integrantes del sínodo el primer  borrador de la Tesis, presentado por el alumno, para que se lo analicen y marquen las correcciones para mejorarlo. Este proceso tendrá duración máxima de un mes. Se anexa formato POS008

16. El engargolado con las anotaciones del sínodo, será devuelto al alumno, otorgando un plazo máximo de un mes para su corrección. Deberá corregir y entregar nuevamente engargolado, con oficio de autorización de su director de tesis, quien asumirá la responsabilidad de las correcciones. Se anexa formato POS009

17. El borrador será entregado nuevamente al sínodo para su revisión, quienes darán su visto bueno para proceder al empastado final en un plazo máximo de un mes. Se anexa formato POS010.

18. La autorización de cada sínodo, deberá registrarse en la hoja de presentación del engargolado, de puño y letra de cada uno, con fecha y firma. (En caso de que algún sinodal requiera nuevamente alguna corrección, el procedimiento se repite, hasta conseguir la firma de autorización de los tres participantes).

19. El alumno deberá tener cubierto los pagos de derechos de todo este proceso y haber entregado en Control escolar copias de los mismos para recibir autorización para empastar la tesis. Se anexa formato POS011
20. La tesis se entregará en 5 empastados, en un plazo máximo de un mes a partir de la fecha en que el alumno recibe la autorización.

21. El examen profesional correspondiente se programará en un plazo máximo de un mes a partir de la recepción de los empastados, previos pagos de derechos.

22. Control Escolar entregará al Presidente y a cada sínodo del jurado del examen profesional un volumen del empastado, mínimo 7 días antes del examen profesional correspondiente.   Se anexa formato POS012

23. El alumno deberá presentarse en el Salón de usos múltiples de la Universidad 15 minutos antes de la realización de su examen profesional.

24. El examen profesional se desarrollará en un plazo máximo de 2 (Dos) horas, dividido en 20 minutos de exposición oral de parte del alumno y 10 minutos de preguntas por cada uno de los sínodos.
25. Una vez aprobado el examen profesional, el graduado deberá presentarse en la fecha que la Coordinación de Control Escolar le indique, para firmar el acta original y presentar los pagos de Impuestos ante Hacienda del Estado.

26. La Universidad del Soconusco realizará los trámites de registro y legalización del acta de examen profesional del sustentante en un plazo mínimo de 3 meses y máximo de 6. 

27. Con el Acta de Examen profesional original debidamente legalizada se dará inicio con los trámites del documento de grado, para lo cual el solicitante deberá cumplir con los siguientes requisitos:

a. Acta de nacimiento. Expedida 2 años antes de la fecha de solicitud. Original y dos copias.
b. CURP. Original y dos copias.

c. Certificado de primaria. Original y dos copias.

d. Certificado de Secundaria. Original y dos copias.

e. Certificado de Bachillerato. Original y dos copias.

f. Carta de buena Conducta de Bachillerato. Original y dos copias.

g. Certificación de Licenciatura. Original y dos copias.

h. Constancia de Liberación del Servicio Social de Licenciatura. Original y dos copias.

i. Carta de pasante de Licenciatura. Original y dos copias.

j. Título de Licenciatura. Original y copia.

k. Cédula profesional de Licenciatura. Original y copia. 
l. Fotografías: Seis fotografías tamaño credencial. 
a. Importante: Todas las fotografías son en blanco y negro, de frente, de estudio y en papel mate. Los jóvenes deberán usar, traje completo, camisa y corbata en colores claros, Perfectamente rasurados y sin barba. Las señoritas deberán usar ropa color claro, sin aretes y  no maquilladas.
m. Carta de no adeudo de libros en Biblioteca. (Solicitarla en biblioteca, con encargada de turno). 

2.3 SANCIONES.

Las sanciones que se apliquen a los egresados infractores al Reglamento Interno de Obtención de Grado, serán validadas por la Dirección Académica y entregadas, por escrito, en la ventanilla de control escolar, con copia  al expediente del alumno, las cuales se detallan a continuación:

1) Fraude por plagio, falsificación de documentos o uso de información que viole los derechos de autor. Delito estipulado en el Código Penal Federal, Libro Segundo, Título Vigésimo Sexto. De los delitos en materia de derechos de Autor, Art. 424, Art. 424 bis, Art. 424, Art. 425, Art. 426, Art. 427, Art. 428 y Art. 429. Art. 424: Se cancelará el proceso de obtención de grado, inhabilitando al infractor en un plazo de dos años. Al término del cual, deberá iniciar nuevamente de cero, con un tema y Director de Tesis diferente al anterior.
2) Para el alumno que abandone su proceso de titulación sin causa justificada por un periodo estipulado de dos meses, deberá iniciar nuevamente su proceso de titulación y cambiar el tema de la investigación, debiendo cubrir los derechos nuevamente.

3) Para el sustentante que sin causa justificada, no se presente en la fecha, lugar y horario señalado para la realización del  Examen Profesional para obtener el grado de maestro, este será cancelado y sólo podrá efectuarse en un término no menor de seis meses, cubriendo los pagos de derechos nuevamente.

4) En caso de que el sustentante no cubra con los criterios mínimos para considerarse aprobado en la defensa oral del tema, se le otorgara una nueva fecha en un lapso que no excederá de treinta días, cubriendo los pagos de derechos nuevamente.

5) El acto protocolario del examen para obtener el grado de maestro, no se llevará a efecto cuando no cumpla con la documentación y este será cancelado. Control Escolar le notificará por escrito que queda inhabilitado para continuar con su proceso de obtención de grado, iniciando nuevamente desde cero, en el momento en que presente los documentos correspondientes.
6) En caso de que el sustentante se presente bajo los influjos del alcohol o alguna droga a la realización del examen para obtener el grado de maestro, se le retirará inmediatamente de la Universidad y el evento será cancelado definitivamente, quedando inhabilitado por dos años, al término de los cuales deberá iniciar desde cero.

7) Cuando el sustentante no acuda vestido con traje formal (hombres traje sastre y mujeres traje de tres piezas) a la realización del examen para obtener el grado de maestro, se le retirará inmediatamente de la Universidad y el evento será cancelado se le otorgará una nueva fecha en un lapso que no excederá de treinta días, cubriendo los pagos de derechos nuevamente.

CAPÍTULO 3.

LINEAMIENTOS DEL EXAMEN PROFESIONAL.

3.1 PROTOCOLO DE EXAMEN PROFESIONAL.

Sugerencia de protocolo de un examen profesional de Posgrado, en la Universidad del Soconusco:

1. El Sínodo y el Sustentante harán acto de presencia, puntual y formalmente vestidos, en el lugar asignado para el examen profesional, preferentemente el Salón de usos múltiples de la Universidad del Soconusco.

2. Todos los exámenes profesionales serán abiertos al público, el cual deberá ingresar puntualmente, para cerrar con llave interior el recinto académico y proceder al inicio del Examen profesional.

3. El presidente del Sínodo declara el inicio del evento, presenta al Sustentante, indica el tema sobre el que versará fundamentalmente el examen, y describe el procedimiento a seguir.
4. El Sustentante realiza una breve y explícita exposición de su trabajo, apoyándose rigurosamente en un material audiovisual, relacionado con el tema, con una disertación oral,  en un tiempo máximo de 20 minutos. 
5. Los Sínodos proceden a preguntar sobre el tema presentado o algunos tópicos directamente relacionados con él, permitiendo la argumentación y refutación del disertante, cada sinodal podrá implementar su serie de preguntas durante 10 minutos máximo.

6. Una vez terminados los cuestionamientos, el presidente del sínodo le pide al sustentante y a sus invitados que se ausenten del recinto para deliberar. 
7. En ausencia del Sustentante, el Sínodo delibera y emite su decisión, considerando básicamente su trayectoria académica y su desempeño en el examen, procurando no exceder de 10 minutos la deliberación, si fuera necesario, el sínodo podrá solicitar a la Coordinación de Control Escolar información del historial académico del sustentante.

8. En su caso, se llenan las actas, ratificando o no las menciones, así como la declaración misma en el acta de examen profesional. 
9. En presencia del Sustentante se da a conocer la decisión tomada. En caso de deliberación aprobatoria, se procede a dar lectura al acta de examen profesional y se toma la protesta al nuevo profesionista.
10. En caso de Deliberación no aprobatoria, se invitará a ingresar al recinto únicamente al sustentante, explicándole detalladamente las razones por las que no cumple con los criterios necesarios para considerarse aprobado y se toman acuerdos con él para una siguiente oportunidad, con fecha, hora y condiciones definidas claramente.

11. Se firman las actas correspondientes. 
12. Se da por finalizado el acto.
3.2  DISEÑO DE LA PRESENTACIÓN DE LA TESIS DE GRADO. 

Del documento 

• La tesis deberá imprimirse en tamaño carta (216 x 279 mm). 

• Encuadernada (no pasta suave), color negro o azul marino y la tipografía en blanco o en plata. 

• La portada debe contener los siguientes elementos:   Se anexa modelo.
a) Escudo de la Universidad del Soconusco. 
b) Clave de la Universidad.
c) Nombre de la Universidad: UNIVERSIDAD DEL SOCONUSCO. 
d) Nombre de la Tesis. 
e) Indicar que es Tesis profesional. Nombre de la Maestría: Ejemplo:  Tesis profesional para obtener el Grado Maestro en Docencia Universitaria. 
f) Nombre de autor.
g) Nombre del Director de tesis. 
h) Lugar, mes y fecha 

Nota: La escritura de la portada, deberá realizarse en Tipo Titulo, es decir, la primera letra de cada palabra se escribirá en mayúscula y lo demás en minúscula. Ejemplo: Tesis Profesional que para Obtener el Grado de Maestro en Administración Gerencial. (Exceptuando artículos y preposiciones). 

• La primera página de la tesis, la carátula, deberá reproducir los datos de la portada. 

Parte Protocolaria.

Portada (Empastado Duro).

Contraportada.

Dictamen de Liberación.

Agradecimientos.

Dedicatorias.

Formato.
* Formato de párrafo:  Interlineado: 1.5, Espacio Sencillo entre párrafo y párrafo.

* Formato y estilo de fuentes letras:

Títulos: Arial 14 Negrita

Subtítulos: Arial 12 Negrita y subrayado

Sub-subtítulos: Arial 12 Negrita y cursiva

Sub-sub-subtítulos: Arial 12 y subrayado o cursiva

* Márgenes

Tipo de Hoja:  Tamaño carta

Márgenes:

Superior: 3.00 cm

Inferior: 3.00 cm

Derecho 2.5 cm

Izquierdo 3.5 cm

* Introducción: De 2 a 3 Hojas.

* Páginas que no se enumeran:
· Página de la portada.
· Páginas que inician: Índice (ninguna se enumera).
· Capítulo.
· Conclusiones (ninguna de sus páginas se enumera).
· Bibliografía (ninguna de sus páginas se enumera).
· Anexos (ninguna de sus páginas se enumera, pero sí se enumeraran los anexos).
3.3 DE LA PRESENTACIÓN ORAL. 

El Examen Profesional representa la culminación del proceso para que un egresado obtenga el Grado de Maestro o Doctor, en la Universidad del Soconusco, se define como el momento en que cada egresado presenta su trabajo de Tesis, de su propia autoría y lo defiende ante un Sínodo, integrado por especialistas en el tema. El examen de grado cumple con la finalidad de valorar la comprensión y aplicación del conocimiento en relación con el tema desarrollado,  habilidades y actitudes personales y profesionales del sustentante y, en general, la madurez profesional alcanzada a través de su formación académica.

La Disertación y defensa de un trabajo elaborado por el egresado, debe reflejar el dominio general del mismo, el conocimiento actualizado sobre el área profesional de la que se habla y las habilidades de expresión y comunicación de cada uno de los sustentantes.
Para preparar un buen examen profesional se recomienda revisar lo siguiente:


· Revisar el material de su presentación, con anticipación al inicio del Examen Profesional.

· Preparar la disertación, asegurándose de dominar del tema a la perfección.

· Cuidar de incluir en la presentación cuadros, esquemas y puntos estratégicos que le permitan una disertación hilada y amena, sin leer grandes párrafos, que redunden en repetir constantemente lo proyectado.

· Definir previamente un esquema de la información de mayor relevancia para la disertación: Objetivos, Hipótesis, Metodología, Resultados y Conclusiones.

· Hacer uso de un lenguaje en términos profesionales, con seguridad y dirigiéndose siempre directamente a los sinodales, cuidando que la proyección corporal y la mirada se orienten hacia donde el sínodo se encuentre ubicado.

· Tomar el tiempo necesario para responder a las preguntas, vigilando que estas sean congruentes con el contenido de la tesis, solicitando, en caso de ser necesario la repetición de las preguntas para entenderlas claramente y marcando con aplomo y seguridad las que se salgan del tema.

3.4 CRITERIOS DE EVALUACIÓN. Los criterios a considerar para valorar su presentación oral son: 

3.4.1 Diseño de la presentación: 
1. Funcional: Legibilidad en el texto, jerarquía en la información, utilización de la presentación como guía o apoyo para la exposición, contraste entre fondo y figura, secuencia y transición de las diapositivas. 
2. Tecnológico: Dominio del programa, resolución de las imágenes, peso adecuado del archivo, formatos o terminaciones adecuadas. 
3. Expresivo: Relación entre texto y contexto: Color, tipografía e imagen. 

3.4.2  Contenido de la información: 
1. Introducción. 
2. Desarrollo o cuerpo, síntesis de la investigación. 
3. Conclusiones 

3.4 3 Elocución: 
1. Dicción.

2.  Volumen de la voz.

3. Empleo del lenguaje.

ANEXOS
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CLAVE SEP: 07PSU0052L
REG. PROF. LIBRO 71-IX FOJA 177
ASUNTO:       SOLICITUD DE INICIO DE 

                          PROCESO PARA OBTENER 
                  GRADO DE MAESTRO.






                                            FECHA:        ​​​________________

MTRO (A).______________________
DIRECCIÓN ACADÉMICA.

P R E S E N T E .

POR ESTE MEDIO ME PERMITO DIRIGIR A USTED PARA SOLICITARLE EL INICIO DEL PROCESO PARA OBTENER EL GRADO DE MAESTRO O DOCTOR (SEGÚN SEA EL CASO), EN VIRTUD DE HABER CONCLUIDO Y APROBADO EL TOTAL DE CRÉDITOS DE LA MAESTRÍA EN _____________________ O DOCTORADO EN _________________ (SEGÚN SEA EL CASO),  PRESENTANDO COPIA DEL CERTIFICADO TERMINAL DE ESTUDIOS CORRESPONDIENTES.

TEMA PROPUESTO: _________________________________________________________________________

DIRECTOR DE TESIS PROPUESTO: MTRO (A). ____________________________________________________

ANEXO AL OFICIO, LAS COPIAS DE LOS PAGOS DE DERECHOS RESPECTIVOS EFECTUADOS EN LA UNIVERSIDAD DEL SOCONUSCO.

EN ESPERA DE SU PRONTA RESPUESTA, AGRADEZCO SUS FINAS ATENCIONES.

ATENTAMENTE.

C. ______________________________

MAESTRANTE EN _________________



                                                                                                    

ASUNTO:       PROPUESTA PARA      

                                DIRECTOR DE TESIS DE 

         POSGRADO.







                                               FECHA:        5 DE SEPT. DE 2011







                                            OFICIO No.:   0129/ CUCS/11

MTRO. 

P R E S E N T E .

 EN VIRTUD DE QUE USTED HÁ DEMOSTRADO, CON DOCUMENTOS OFICIALES, CONTAR CON GRADO Y CÉDULA PROFESIONAL DE MAESTRO EN ______________________________________, LA DIRECCIÓN ACADÉMICA DE LA UNIVERSIDAD DEL SOCONUSCO, A MI CARGO, TIENE EL HONOR DE PROPONERLO COMO DIRECTOR DE TESIS DE MAESTRÍA,  PARA EL SIGUIENTE POSTULANTE:

NOMBRE: __________________________________________________
MAESTRÍA: __________________________________________________
TEMA: ____________________________________________________________________
EL PROCESO DE DIRECCIÓN DE TESIS DE MAESTRÍA, EN NUESTRA INSTITUCIÓN, SE RIGE POR LOS SIGUIENTES LINEAMIENTOS:

· ASESORÍAS PRESENCIALES INDIVIDUALES PARA LA ELABORACIÓN DE LA TESIS, DE LOS SOLICITANTES ASIGNADOS BAJO SU CARGO, DURANTE UN PERÍODO MÍNIMO DE 4 MESES Y MÁXIMO DE UN AÑO, A PARTIR DE LA FECHA EN QUE SE EXPIDE ESTE DOCUMENTO.

· LA DIRECCIÓN ACADÉMICA LE ASIGNA LA FECHA Y HORA DE LA PRIMER ASESORÍA, AL TÉRMINO DE LA CUAL USTED DEBERÁ PRESENTAR POR ESCRITO, A LA COORDINADORA DE LA SEDE DE LA UNIVERSIDAD QUE LE FUE ASIGNADA, LA CALENDARIZACIÓN DE LAS ASESORÍAS POSTERIORES, MÍNIMO DE LOS 4 MESES SIGUIENTES, PARA QUE ELLA LE ELABORE UN FORMATO DE REGISTRO DE FIRMAS DE ENTRADAS Y SALIDAS, ACORDE CON SU CRONOGRAMA.

· LAS ASESORÍAS TIENEN ASIGNADO EL HORARIO DE SÁBADOS DE 16:00 A 20:00 HRS. EN CASO DE REQUERIR UN HORARIO DIFERENTE DE ESTE, DEBERÁ PEDIR AUTORIZACIÓN DE LA COORDINACIÓN DE LA SEDES ASIGNADA. Y DEBERÁ APEGARSE A LA DISPONIBILIDAD DE SALONES.

· LA PRIMER ASESORÍA SERÁ EL SÁBADO XX DE XXXXXX A LAS 16:00 HRS. (CUALQUIER INCONVENIENTE CON ESTE HORARIO, DEBERÁ ACORDARLOS CON LA ALUMNA Y CON LA COORDINADORA DE LA SEDE ASIGNADA, POR ESCRITO Y FIRMADO POR TODAS LAS PARTES).

· A PARTIR DEL XX DEL MES DE XXXXXXXX DE 20XX, FECHA EN QUE SE CUMPLEN LOS 4 MESES MÍNIMOS PARA LA ELABORACIÓN DE TESIS DE MAESTRÍA, ESTARÁ EN LA DISPONIBILIDAD DE ENTREGAR EL PRIMER BORRADOR DE LA TESIS TERMINADA, PARA LO CUAL DEBERÁ APEGARSE AL SIGUIENTE PROCEDIMIENTO:

· PRESENTAR EL PRIMER BORRADOR DE LA TESIS TERMINADA DE CADA ALUMNA, ENGARGOLADO, CON UN OFICIO DE AUTORIZACIÓN FIRMADO POR USTED, COMO DIRECTOR DE TESIS, EN EL ÁREA DE CONTROL ESC. DEL EDIFICIO DE CUARTA NORTE.

· EN EL TÉRMINO DE 10 DÍAS, MÁXIMO,  EL RESPONSABLE DE CONTROL ESC. DEL EDIFICIO DE POSGRADO LE RESPONDERÁ POR ESCRITO, LOS NOMBRES DE LOS SINODALES QUE INTEGRARÁN EL JURADO, DE CADA SOLICITANTE Y LA FECHA PROBABLE DEL EXAMEN PROFESIONAL, UNA VEZ CONCLUIDO EL PROCESO DE REVISIÓN Y EMPASTADO DE LA TESIS, PARA QUE USTED INFORME A SU ASESORADA.

· LA PRIMERA REVISIÓN DEL DOCUMENTO, POR PARTE DE LOS SINODALES, TENDRÁ UN PLAZO MÁXIMO DE UN MES, AL TÉRMINO DEL CUAL, SE LE DEVOLVERÁ A USTED, EL ENGARGOLADO, CON LAS REVISIONES QUE ELLOS PROPONGAN.

· PARA CUMPLIR CON TODAS LAS CORRECCIONES DEL DOCUMENTO, EL SOLICITANTE DISPONDRÁ DE UN PLAZO MÁXIMO DE UN MES, PARA VOLVER A PRESENTAR EL ENGARGOLADO, CORREGIDO, EN EL ÁREA DE CONTROL ESCOLAR DEL EDIFICIO DE POSGRADO, CON EL OFICIO DE AUTORIZACIÓN DEL DIRECTOR DE TESIS.

· EL SIGUIENTE PERIODO DE REVISIONES DE PARTE DE LOS SINODALES, NUEVAMENTE TENDRÁ UN PLAZO MÁXIMO DE UN MES, Y CADA SINODAL ANOTARÁ DE SU PUÑO Y LETRA SI AUTORIZA O NO PASAR AL EMPASTADO. EN CASO DE NO AUTORIZARLO, DEBERÁ  MARCAR NUEVAMENTE LAS CORRECCIONES QUE CONSIDERA QUE NO FUERON SUPERADAS.

· SI SE OBTIENE LA AUTORIZACIÓN DE LOS SINODALES, SE PROCEDERÁ A ENTREGARLE AL DIRECTOR DE TESIS  INDICACIONES DE LA FECHA EN QUE DEBERÁ ENTREGAR 5 EMPASTADOS (INDICANDOLE POR ESCRITO LAS CARACTERÍSTICAS) PARA PROCEDER AL EXAMEN PROFESIONAL.

· LOS EMPASTADOS DEBERÁN SER RECIBIDOS CON UN PLAZO MÍNIMO DE 10 DÍAS ANTES DE LA FECHA DEL EXAMEN PROFESIONAL Y ENTREGADOS, UNO A CADA SINODAL DEL JURADO Y UNO AL DIRECTOR DE TESIS.

· TODOS LOS PARTICIPANTES, DIRECTOR DE TESIS, SINODALES Y SOLICITANTE, DEBERÁN RECIBIR, POR ESCRITO, LA CITA CON FECHA Y HORA PARA EL EXAMEN PROFESIONAL.

· EL ALUMNO QUE NO SE PRESENTE EN LA FECHA Y HORA ACORDADA PARA EL EXAMEN PROFESIONAL, TENDRÁ QUE SER REPROGRAMADO, CON UNA ÚNICA OPORTUNIDAD, CON EL COSTO QUE LA UNIVERSIDAD TENGA ASIGNADO PARA ESTE CASO.

· DENTRO DE LOS COMPROMISOS DEL DIRECTOR DE TESIS, SE INCLUYE SU PARTICIPACIÓN COMO PRESIDENTE DEL JURADO DEL EXAMEN PROFESIONAL DE SUS ASESORADOS.

· LOS HONORARIOS CORRESPONDIENTES A LA PARTICIPACIÓN EN ESTE PROCESO, SON LOS SIGUIENTES:

· DIRECTOR DE TESIS DE MAESTRÍA.

· MÍNIMO 6 ASESORIAS PRESENCIALES.  MÁXIMO, LAS QUE SEAN NECESARIAS.

· HONORARIOS: $4,000.00 QUE INCLUYE EL PROCESO DE ASESORÍAS Y LA PARTICIPACIÓN COMO PRESIDENTE DEL JURADO DEL EXAMEN PROFESIONAL.

· LOS HONORARIOS SON PAGADOS DE LA SIGUIENTE MANERA:

· 50% DEL PAGO DE HONORARIOS, DESPUÉS DE LA ENTREGA DEL PRIMER BORRADOR DE LA TESIS TERMINADA, AUTORIZADA POR EL DIRECTOR DE TESIS.

· 50% AL TÉRMINO DEL EXAMEN PROFESIONAL.

· NOTA: EN CASO DE QUE EL ALUMNO NO CONCLUYA EL PROCESO, EL DIRECTOR DE TESIS NO RECIBE PAGO ALGUNO. ESTO ES CON EL OBJETIVO DE COMPARTIR LA RESPONSABILIDAD DE LA TUTORÍA DEL ALUMNO SOLICITANTE.

SIN OTRO PARTICULAR QUE TRATAR POR EL MOMENTO, ME DESPIDO DE USTED, DESEÁNDOLE EL MAYOR DE LOS ÉXITOS EN ESTE PROCESO, PARA CUALQUIER INFORMACIÓN COMPLEMENTARIA, ESTOY A SUS ÓRDENES. 

ATENTAMENTE.

MTRO (A) ____________________

DIRECCIÓN ACADÉMICA.



                                                                                                    

ASUNTO:       CARTA-COMPROMISO







                                           FECHA:    ______________________

 MTRO (A).______________________
DIRECCIÓN ACADÉMICA.

P R E S E N T E .

 POR ESTE MEDIO ME PERMITO DIRIGIR A USTED PARA SALUDARLE Y AL MISMO TIEMPO PARA PRESENTAR LA SIGUIENTE:

CARTA COMPROMISO.

 MEDIANTE LA CUAL SUMO LA RESPONSABILIDAD DE CUMPLIR CON LA ENTREGA, EN ORIGINAL Y COPIA, DE LOS SIGUIENTES DOCUMENTOS:

1. _____________________________________________________________________________

2. _____________________________________________________________________________

3. _____________________________________________________________________________
LA FECHA DE ENTREGA SE VENCE EL DÍA ___________________________ QUE CONSTITUYE UN PLAZO MÁXIMO DE DOS MESES, ES IMPORTANTE SEÑALAR QUE DE NO CUMPLIR CON LA FECHA LIMITE PARA LA ENTREGA DE LA DOCUMENTACIÓN FALTANTE PARA OBTENER EL GRADO DE MAESTRO, ACEPTARÉ LAS SANCIONES QUE DE ELLO SE DERIVEN SIN AFECTAR O LESIONAR EL NOMBRE DE LA UNIVERSIDAD.

ATENTAMENTE.

C. ______________________________

MAESTRANTE EN _________________



                                                                                                    

ASUNTO:       EL QUE SE INDICA







                                          FECHA:    ______________________







                                      OFICIO No. _____________________
LIC. ___________________

EGRESADO(A) DE MAESTRÍA
P R E S E N T E.

 EN RESPUESTA A LA CARTA COMPROMISO DE FECHA ____ DEL MES DE ________ DEL AÑO ____, ME PERMITO INFORMARLE QUE LA FECHA PARA CUMPLIR CON LOS DOCUMENTOS FALTANTES EN SU EXPEDIENTE INDIVIDUAL DE ALUMNO, CONCLUYÓ Y USTED NO PRESENTÓ LO REQUERIDO.

POR LO TANTO, EN APEGO A LA NORMATIVIDAD INTERNA DE LA UNIVERSIDAD DEL SOCONUSCO, PARA LA OBTENCIÓN DE GRADO, ME CORRESPONDE INFORMARLE QUE QUEDA INHABILITADO, A PARTIR DE ESTA FECHA, REQUIRIÉNDOLE RIGUROSAMENTE LA ENTREGA DE SUS DOCUMENTOS FALTANTES, EN LA VENTANILLA DE CONTROL ESCOLAR, PARA INICIAR EL PROCESO NUEVAMENTE DESDE CERO, CON LA PRESENTACIÓN DEL OFICIO DE SOLICITUD Y LA COPIA DE SU PAGO DE DERECHOS DE LA UNIVERSIDAD DEL SOCONUSCO.

SIN OTRO PARTICULAR QUE TRATAR POR EL MOMENTO, ME DESPIDO DE USTED, 

ATENTAMENTE

MTRO (A) ___________________________

DIRECCIÓN ACADÉMICA



                                                                                                    

ASUNTO:       EL QUE SE INDICA







                                          FECHA:    ______________________







                                      OFICIO No. _____________________
LIC. ___________________

COORDINADORA DE SEDE.

UNIVERSIDAD DEL SOCONUSCO
P R E S E N T E.

POR ESTE MEDIO ME PERMITO, LOS SUSCRITOS, DIRECTOR DE TESIS Y EGRESADO (A) DE MAESTRÍA, NOS PERMITIMOS HACER DE SU CONOCIMIENTO EL CALENDARIO DE ASESORÍAS A LAS QUE NOS SUJETAREMOS PARA DARLE SEGUIMIENTO A LA ELABORACIÓN DE LA TESIS CORRESPONDIENTE PARA OBTENER EL GRADO DE MAESTRO.

	FECHA
	HORA
	LUGAR

	SÁBADO 24/ SEPT/11
	16:00 A 18:00 HRS.
	EDIFICIO DE POSGRADO.

	SÁBADO 8/OCT/11
	16:00 A 18:00 HRS.
	EDIFICIO DE POSGRADO

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


ATENTAMENTE

___________________________________________     ______________________________________

DIRECTOR DE TESIS
                                                    EGRESADO DE MAESTRÍA


                                                                                                    

ASUNTO:       EL QUE SE INDICA







                                          FECHA:    ______________________







                                      OFICIO No. _____________________
MTRO.

DIRECCIÓN ACADÉMICA.
P R E S E N T E.

 POR MEDIO DE LA PRESENTE, ME PERMITO AVALAR LA ENTREGA DEL PRIMER BORRADOR DE LA TESIS CON LOS SIGUIENTES DATOS.

· NOMBRE DEL SUSTENTANTE:: ___________________________________________

· TEMA DE TESIS: _______________________________________________________

· DIRECTOR DE TESIS: ___________________________________________________

· MAESTRÍA EN: _________________________________________________________

RESPALDANDO, MEDIANTE MI FIRMA AL CALCE, HABER DIRIGIDO EL PROCESO DE ELABORACIÓN DE ESTE DOCUMENTO Y ESTAR TOTALMENTE DE ACUERDO CON LA VERACIDAD, ORIGINALIDAD Y ACTUALIZACIÓN DE SU CONTENIDO.
ASÍ MISMO CONFIRMO QUE SU SERVIDOR, DIRECTOR DE TESIS Y EL SUSTENTANTE DE LA MISMA, NOS APEGAMOS A LAS SUGERENCIAS DE CORRECCIONES QUE NOS MANIFIESTEN LOS SINODALES QUE PARTICIPARÁN EN EL PROCESO DE REVISIÓN Y EVALUACIÓN EN EL EXAMEN PROFESIONAL.

SIN OTRO PARTICULAR QUE TRATAR POR EL MOMENTO, ME DESPIDO DE USTED, 

ATENTAMENTE

MTRO. ________________                                                LIC. __________________

DIRECTOR DE TESIS

                                          
SUSTENTANTE



                                                                                                    

ASUNTO:       EL QUE SE INDICA







                                          FECHA:    ______________________







                                      OFICIO No. _____________________
MTRO.

SINODAL DE EXAMEN PROFESIONAL

DE ESTUDIOS DE POSGRADO.

P R E S E N T E.

 POR MEDIO DE LA PRESENTE  ME PERMITO ENVIARLE UN CORDIAL Y AFECTUOSO SALUDO, AL MISMO TIEMPO DE ENVIARLE LA PROPUESTA PARA INVITARLO A PARTICIPAR COMO SINODAL DE EXAMEN PROFESIONAL, DEL ALUMNO(S) SIGUIENTE:

· NOMBRE DEL SUSTENTANTE:: ___________________________________________

· TEMA DE TESIS: _______________________________________________________

· DIRECTOR DE TESIS: ___________________________________________________

· MAESTRÍA EN: _________________________________________________________

· LUGAR, FECHA Y HORA: ________________________________________________

EN CASO DE CONTAR CON SU VALIOSA PARTICIPACIÓN, NOS PERMITIMOS INDICARLE QUE DEBERÁ PRESENTARSE FORMALMENTE VESTIDO, HOMBRES: TRAJE Y CORBATA, MUJERES: TRAJE SASTRE DE 3 PIEZAS, ASÍ MISMO REQUERIMOS QUE ASISTA AL EVENTO CON UN MÍNIMO DE 15 MIN. ANTES DE LA HORA ESTIPULADA. 

LA UNIVERSIDAD DEL SOCONUSCO, TIENE ASIGNADO PARA EL PAGO DE HONORARIOS DE LA PARTICIPACIÓN DE SINODALES EN EXÁMENES PROFESIONALES DE POSGRADO, LA CANTIDAD DE $500.00 (QUINIENTOS PESOS M/N), POR CADA EXAMEN EN EL QUE INTERVENGA, EL CUAL SERÁ PAGADO POSTERIORMENTE A LA FECHA DEL EVENTO, EN EL ÁREA ADMINISTRATIVA DE LA UNIVERSIDAD.

SIN OTRO PARTICULAR QUE TRATAR POR EL MOMENTO, ME DESPIDO DE USTED, 

ATENTAMENTE

MTRO. _____________________________
DIRECCIÓN ACADÉMICA.


                                                                                                    

ASUNTO:       EL QUE SE INDICA







                                          FECHA:    ______________________







                                      OFICIO No. _____________________
MTRO. ____________________________

SINODAL DE EXAMEN PROFESIONAL

PRESENTE.

POR ESTE MEDIO ME DIRIJO A USTED PARA ENTREGARLE EL PRIMER BORRADOR DE LA TESIS QUE PARA OBTENER EL GRADO DE MAESTRO, CON LOS SIGUIENTES DATOS:

	NOMBRE DEL SUSTENTANTE:

	TEMA DE TESIS:

	DIRECTOR DE TESIS:

	FECHA DE ENTREGA DEL PRIMER BORRADOR AL SINODAL:

	FECHA DE DEVOLUCIÓN DEL PRIMER BORRADOR A CONTROL ESCOLAR:

	FECHA PROBABLE DE EXAMEN PROFESIONAL:


LE SOLICITAMOS EL APEGO RIGUROSO A LAS FECHAS ESTABLECIDAS, REGRESANDO EL PRIMER BORRADOR, CON LAS INDICACIONES PARA CORRECCIONES QUE CONSIDERE OPORTUNAS EN EL TIEMPO ESTIPULADO.
SIN OTRO PARTICULAR, QUEDO A SUS ÓRDENES PARA CUALQUIER DUDA AL RESPECTO.

ATENTAMENTE

LIC. __________________________________
COORDINACIÓN DE CONTROL ESCOLAR.



                                                                                                    

ASUNTO:       EL QUE SE INDICA







                                          FECHA:    ______________________







                                      OFICIO No. _____________________
LIC. ____________________________

SUSTENTANTE DE TESIS DE GRADO
PRESENTE.

POR ESTE MEDIO ME DIRIJO A USTED PARA ENTREGARLE LAS CORRECCIONES AL PRIMER BORRADOR DE LA TESIS QUE PARA OBTENER EL GRADO DE MAESTRO, PRESENTÓ USTED CON FECHA ___________________________________.

DICHO DOCUMENTO DEBERÁ SER CORREGIDO, SIGUIENDO LAS INDICACIONES QUE APARECEN EN EL TRABAJO IMPRESO, HECHAS POR LOS SINODALES DEL EXAMEN PROFESIONAL. DEBERÁ VOLVER A ENTREGARLO CON FECHA: _______________________________________, ACOMPAÑADO NUEVAMENTE DEL OFICIO DE SU DIRECTOR DE TESIS, QUIEN FIRMA COMO RESPONSABLE DE HABERLE DADO SEGUIMIENTO  Y ESTAR DE ACUERDO CON LAS CORRECCIONES REALIZADAS.

SIN OTRO PARTICULAR, QUEDO A SUS ÓRDENES PARA CUALQUIER DUDA AL RESPECTO.

ATENTAMENTE

LIC. __________________________________
COORDINACIÓN DE CONTROL ESCOLAR.



                                                                                                    

ASUNTO:       EL QUE SE INDICA







                                          FECHA:    ______________________







                                      OFICIO No. _____________________
MTRO. ____________________________

SINODAL DE EXAMEN PROFESIONAL

PRESENTE.

POR ESTE MEDIO ME DIRIJO A USTED PARA ENTREGARLE EL SEGUNDO BORRADOR DE LA TESIS QUE PARA OBTENER EL GRADO DE MAESTRO, CON LOS SIGUIENTES DATOS:

	NOMBRE DEL SUSTENTANTE:

	TEMA DE TESIS:

	DIRECTOR DE TESIS:

	FECHA DE ENTREGA DEL PRIMER BORRADOR AL SINODAL:

	FECHA DE DEVOLUCIÓN DEL PRIMER BORRADOR A CONTROL ESCOLAR:

	FECHA PROBABLE DE EXAMEN PROFESIONAL:


LE SOLICITAMOS EL APEGO RIGUROSO A LAS FECHAS ESTABLECIDAS, REGRESANDO EL SEGUNDO BORRADOR, CON LAS INDICACIONES PARA CORRECCIONES QUE CONSIDERE OPORTUNAS EN EL TIEMPO ESTIPULADO.
SIN OTRO PARTICULAR, QUEDO A SUS ÓRDENES PARA CUALQUIER DUDA AL RESPECTO.

ATENTAMENTE

LIC. __________________________________
COORDINACIÓN DE CONTROL ESCOLAR.



                                          INCORPORADA    A    LA    SECRETARÍA    DE   EDUCACIÓN

                             CLAVE: 07PSU0052L        REG. PROF. LIBRO 71-XI HOJA 177           REVOE No: ____/2011

TAPACHULA,   CHIAPAS,  SEPTIEMBRE  2011

ASUNTO: DICTAMEN DE LIBERACIÓN DE TESIS

  C. ___________________________

  PASANTE DE LA MAESTRÌA EN: 

_____________________________

  P     R     E     S     E     N     T     E

De acuerdo con la información proporcionada por su Asesor: MTRO._________________________________, nos es grato darle a conocer que su trabajo recepcional denominado: “________________________________________”. que presentó Usted como parte integral de la Tesis Profesional, mediante la opción I del reglamento de titulación vigente, reúne satisfactoriamente los requisitos de forma y fondo requeridos, por lo tanto se le autoriza la Impresión Oficial y Empastado

A T E N T A M E N T E

MTRO. _________________________________

Director

                          REVISO





  VTO. BNO.

MDCE. ______________________________                    MDCE. ____________________________
             Dirección Académica                                                                     Rector                                          

AVENIDA 4° NORTE No. 6  COL. CENTRO                                            TEL: 62–6–04–28    FAX:62–5–67-67

TAPACHULA, CHIAPAS.



                                                                                                    

ASUNTO:       EL QUE SE INDICA







                                          FECHA:    ______________________







                                      OFICIO No. _____________________
MTRO. ____________________________

SINODAL DE EXAMEN PROFESIONAL

PRESENTE.

POR ESTE MEDIO ME DIRIJO A USTED PARA HACERLE ENTREGA DEL VOLUMEN DE LA TESIS, PARA OBTENER EL GRADO DE MAESTRO, CON LOS SIGUIENTES DATOS:

	NOMBRE DEL SUSTENTANTE:

	TEMA DE TESIS:

	DIRECTOR DE TESIS:

	FECHA DE EXAMEN PROFESIONAL:


LE SOLICITAMOS SU PUNTUAL Y VALIOSA ASISTENCIA, 15 MIN. ANTES DE LA HORA ESTIPULADA PARA EL INICIO DEL EXAMEN PROFESIONAL, FORMALMENTE VESTIDO, DE ACUERDO CON LAS INDICACIONES DE LA COORDINACIÓN DE CONTROL ESCOLAR.
SIN OTRO PARTICULAR, QUEDO A SUS ÓRDENES PARA CUALQUIER DUDA AL RESPECTO.

ATENTAMENTE

LIC. __________________________________
COORDINACIÓN DE CONTROL ESCOLAR.

Tabla 1. CARACTERÍSTICAS QUE DEBE REUNIR UNA TESIS DE NIVEL POSGRADO.

	ANALÍTICA
	CRÍTICA
	PROPOSITIVA

	1. Análisis de tendencias.
2. Establecer relaciones y diferencias.
3. Vinculación teoría-práctica-técnica.
4. Procesos históricos de fenómenos o sucesos.
5. Diagnóstico y/o evaluaciones.
	1. Detectar problemas y necesidades y conceptualizarlas con claridad.
2. Cuestionar modelos explicativos (Tradicionales) para encontrar la esencia de los fenómenos.
3. Confrontar diferentes posturas teóricas sobre un mismo fenómeno o proceso.
4. Estudio explicativo (Esclarecimiento de causas y efectos del fenómeno o proceso).

	1. Diseñar alternativas de solución.
2. Implementar alternativas de solución.
3. Aplicación y/o adecuación de técnicas.
4. Construcción de nuevos paradigmas.
5. Prospectivas (Construcción de escenarios)


TIPOS DE INVESTIGACIÓN.

A partir de esta edición del Manual de Procedimientos de Titulación para Obtener el Grado de Maestro o Doctor, los trabajos recepcionales adoptan el nombre de Tesis, independientemente del tipo de investigación que se desarrolle en cada una.

Una clasificación inicial para tipos de investigación, en la que coinciden varios especialistas, consiste en: Exploratorios, Descriptivos, Correlacionales y Explicativos. Cada tipo depende del estado del conocimiento en el tema de investigación y del enfoque que se pretenda dar al estudio. 

También están clasificados de acuerdo con la estrategia de investigación, el diseño, los datos que se recolecten, la manera de obtenerlos y el tipo de muestreo probabilístico o no. “En la práctica, cualquier estudio puede incluir elementos de más de una de estas cuatro clases de investigación” (Hernández, 1998). 
Tabla 2. Tabla comparativa de los Tipos de Investigación.

	TIPO DE ESTUDIO
	OBJETIVO
	CARACTERÍSTICAS
	PROCEDIMIENTO

	EXPLORATORIO
	Examinar un tema o problema de investigación poco estudiado o que no ha sido abordado.
	*Sirve para familiarizarse con fenómenos relativamente desconocidos. 

*En pocas ocasiones  constituye un fin en sí mismo.

*Son flexibles en su metodología y son más amplios que los demás tipos de estudio.

*Requiere gran paciencia, serenidad y receptividad por parte del  investigador

	*Revisión de literatura y aplicación de cuestionarios.

*Indagación y exploración.

*Observación

	DESCRIPTIVO
	a. Especificar las propiedades importantes de personas, grupos, comunidades o cualquier otro fenómeno que sea sometido a análisis.

b. Seleccionar una serie de cuestiones y medir cada una de ellas independientemente.
	*Mide las distintas variables para poder describirlas en los términos deseados, con la mayor precisión posible.

*Requiere conocimiento amplio de área que se investiga para formular las preguntas adecuadas.

*Puede ofrecer la posibilidad de efectuar predicciones.

	*Determinar qué se va a medir y cómo lograr esa medición.

*Seleccionar una serie de cuestiones y medir cada una de ellas por separado.

	CORRELACIONAL
	a. Medir el grado de relación existente entre dos o más variables o conceptos, y después analizar dicha correlación. 
	*Busca saber cómo se puede comportar una variable o concepto  conociendo el comportamiento de otras variables relacionadas.

*La correlación puede ser positiva o

negativa (+) Altos valores = Altos valores (-) Altos valores = (-) bajos valores

*Presentar un valor explicativo parcial.

Intenta predecir un valor aproximado.

	*Determinar las variables a correlacionar, las cuales deben ser similares, y seleccionar las más representativas.

	EXPLICATIVO
	a. Determinar las causas de los eventos físicos o sociales.
	*Responder a las  diversas incógnitas que surgen del estudio de algún tema en particular.

*Abarcan la exploración, descripción y  correlación.

	*Aplica los anteriores procedimientos.


PROPUESTA PARA LA FORMULACIÓN DEL PROYECTO DE INVESTIGACIÓN.

Titulo:

Claro y conciso, que revele lo que se quiere hacer. Especificar la temporalidad y contexto en que se desarrollara.

a) Situación problemática:

Elementos:

1. Orígenes y antecedentes del problema.

2. Descripción de hechos y acontecimientos que giran en torno a una situación o problema. Dichos acontecimientos deben estar fundamentados en algunos datos, cifras, estadísticas, resultados que ilustren el problema o la situación problemática.

3. Ubicar en un contexto a las personas, institución, etc.

4. Aspectos que se van a estudiar del problema, enfatizando las características que se van a estudiar y las posibles conexiones entre los diferentes aspectos.

5. Concluir la situación problemática con 

6. PREGUNTA CENTRAL . La formulación del problema que es una pregunta central donde se concentra o resume la problemática (no son teorías, es un problema real).

b) Preguntas de investigación

· Son los cuestionamientos o interrogantes a los que trata de dar respuesta la investigación.

· Se formulan en forma interrogativa y orientan el desarrollo de la investigación.

· A partir de las preguntas se formulan los objetivos.

· Por lo tanto, debe haber congruencia y coherencia entre las preguntas y los objetivos. 

c) Objetivos

· Expresan la finalidad de la investigación y guían el desarrollo de la misma (junto con las preguntas de investigación).

Objetivo general:

· Se recomienda que sea sólo uno.

· Iniciar con un verbo y cuidar que lo que se plantee sea susceptible de ser alcanzado.

· Redactarse claramente y expresar los alcances de la investigación en forma concreta, expresando, generalmente, el para qué.

Objetivos específicos:

· Son los que permiten lograr el objetivo general.

· Debe haber relación y congruencia con las preguntas de investigación.

d) Justificación 

· Importancia y relevancia del tema a estudiar (¿Por qué?).

· Quiénes serán los beneficiarios de la investigación.

· Alcances de la investigación (¿Para qué es prioritario?).

· Producto (qué vamos a obtener con la investigación).

· A qué intereses profesionales, institucionales y personales responde la investigación.

e) Limitaciones de la investigación

· Obstáculos a los que nos podemos enfrentar al realizar la investigación (no debe referirse a aspectos de viabilidad).

PROPUESTA DE ÍNDICE PARA TESIS.

Capítulo I

Descripción del  Proyecto de Investigación

Capítulo II

Marco Teórico (Nombre)

Capítulo III

Marco Normativo y Referencial: Aspectos normativos y documentales sobre los que vamos a comparar. (Nombre)

Capítulo IV

Metodología:

Enfoque: Cuantitativo-cualitativo o mixto

Tipo de estudio:

a) Exploratorio

b) Descriptivo

c) Correlacional

d) Explicativo

e) Cuasi-experimental.

Debe contener:

· Variables e indicadores o aspectos a estudiar.

Población y muestra
Quiénes integran  la población y quienes serán parte de la muestra y qué tipo de muestra es: Aleatoria o por criterio

Técnicas e instrumentos.

Las principales técnicas e instrumentos son:
	TÉCNICA
	INSTRUMENTO
	ENFOQUE

	ENCUESTA
	CUESTIONARIO

ESCALAS
	CUANTITATIVO O CUALITATIVO, O MIXTO según sean preguntas cerradas o abiertas.


	ENTREVISTA
	GUIÓN DE ENTREVISTA ESTRUCTURADA O ABIERTA.

ENTREVISTA A PROFUNDIDAD.

GRUPOS DE ENFOQUE 

	CUANTITATIVO.

CUALITATIVO


	OBSERVACIÓN
	GUÍA DE OBSERVACIÓN 

LISTA DE COTEJO

DIARIO DE CAMPO

HISTORIAS DE VIDA


	CUALITATIVO

CUANTITATIVO.


Trabajo de campo. En qué periodo se aplicarán los instrumentos y a quienes, la estrategia que se empleará.
Capítulo V

Análisis e interpretación de la información:

Análisis e interpretación a la luz de preguntas y objetivos.

Conclusiones.
Propuestas.
Referencias. Deberán ser en formato APA. Conjunto de normas propuestas por la Asociación Americana de Psicología (APA, por sus siglas en inglés) para asegurar una presentación clara y consistente del escrito. Se debe utilizar con el fin de evitar el plagio de las ideas y presentar un escrito de manera profesional. En la lista de referencias se deben incluir todos los documentos citados en el texto y todas las referencias deben estar citadas en el texto. Deben presentarse en orden alfabético.
Anexos
Enumerar los anexos

FORMATO DE PORTADA DE TESIS.
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CARACTERÍSTICAS DEL DIRECTOR DE TESIS.

1. Contar con título y cédula profesional de la Maestría o Doctorado.

2. Conocer bien el área de su especialización.

3. Tener una o varias líneas de estudio de su interés con metas a corto y largo plazo.

4. Conocer suficiente acerca de diseño de experimentos.

5. Conocer y practicar el método científico.

6. Tener un lugar apropiado para atender a los asesorados.

7. Tener suficiente tiempo para participar en el estudio y estar disponible para atender al asesorado.

8. Conocer los criterios de calidad de cada modalidad de titulación y ser racionalmente exigente.

9. Ganarse la confianza del asesorado.

10. Saber ser líder de estudio.

11. Conocer y practicar el método dialéctico con sus asesorados.

12. Ser ordenado y disciplinado.

13. Manejar diferentes fuentes de información en el área.

FUNCIONES DEL SÍNODO.
a) El Sínodo estará integrado por tres profesionistas honorables titulados.

b) El Responsable de Dirección Académica deberá integrar el Sínodo y asignar los roles correspondientes.

c) El Sínodo estará integrado por:

a) Presidente,

b) Secretario,

c) Vocal.

 Son funciones de los Sínodos:

b) Del Presidente:

1. Revisar con anticipación el trabajo que presentará el Sustentante. Participar en las reuniones previas con el sustentante para revisión del trabajo de titulación, cuantas veces sean necesarias.
2. Presidir el Sínodo durante el examen profesional, siendo el moderador en el cuestionamiento que se haga al Sustentante.
3. Preguntar al Sustentante fundamentalmente sobre el trabajo realizado para el examen profesional.
4. Participar en la deliberación y expresar su decisión
5. Leer el documento que contiene el protocolo para la toma de protesta del sustentante.  
6. Firmar el acta de examen profesional y la protesta.

c) Del Secretario:

1. Revisar con anticipación el trabajo que presentará el sustentante. Participar en las reuniones previas de revisión del trabajo de titulación, cuando proceda.
2. Responsabilizarse de manejar la papelería requerida en el examen profesional.
3. Preguntar al Sustentante fundamentalmente sobre el trabajo realizado para el examen profesional.
4. Deliberar y expresar su decisión. 
5. Lectura del documento protocolario del Acta de Examen. 
6. Firmar el acta de examen profesional.

d) Del Vocal.

1. Revisar con anticipación el trabajo que presentará el Sustentante. Participar en las reuniones previas de revisión del trabajo de titulación, cuando esto proceda. 
2. Preguntar al Sustentante fundamentalmente sobre el trabajo realizado para el examen profesional. 
3. Deliberar y expresar su decisión. 
4. Lectura del documento protocolario del Código de Ética.

5. Firmar el acta de examen profesional.
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